แบบปย. 2

ชื่อหน่วยงานย่อย   งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุม

ณ วันที่ .....30......เดือน.....กันยายน..... พ.ศ. .......2557........
	กระบวนการปฏิบัติงาน/

โครงการ/กิจกรรม/

ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของ
การควบคุม
	การควบคุมที่มีอยู่

	การประเมินผล
การควบคุม

	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่

	การปรับปรุง
การควบคุม

	กำหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ

	หมายเหตุ


	1. การส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรภายในให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องของการประกันคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก
	จัดการอบรมให้ความรู้เรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาภายในและภายนอก

	1. การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นระยะๆ

	บุคลากรของวิทยาลัยฯมีภาระหน้าที่การสอนและงานอื่นๆ มาก ซึ่งจะส่งผลให้การปฏิบัติงานไม้เสร็จทันต่อกำหนดเวลา

	กำหนดปฏิทินปฏิบัติงานไว้อย่างชัดเจนและต้องติดตามประเมินผลให้คำแนะนำอย่างต่อเนื่อง

	หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในปีงบประมาณ 2557
	


 ชื่อผู้รายงาน...นางปิ่นเสถียร อร่ามแก้ววงษ์
ตำแหน่ง...หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา....
        วันที่  30  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2557
แบบปย. 2

ชื่อหน่วยงานย่อย   งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุม

ณ วันที่ .......30...... เดือน.....กันยายน..... พ.ศ. .....2557......

	กระบวนการปฏิบัติงาน/

โครงการ/กิจกรรม/

ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของ
การควบคุม
	การควบคุมที่มีอยู่

	การประเมินผล
การควบคุม

	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่

	การปรับปรุง
การควบคุม

	กำหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ

	หมายเหตุ


	2.การจัดทำรายงานการประเมินตนเองในระดับแผนกวิชาและระดับสถานศึกษา
	แผนกวิชาทุกแผนกต้องการเก็บรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 7 มาตรฐาน 35 ตัวบ่งชี้และนำมาวิเคราะห์ผลและเขียนรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR)   

	การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานและให้คำแนะนำอย่างต่อเนื่อง

	บุคลากรในแผนกวิชามีจำนวนไม่เพียงพอจึงทำให้การดำเนินงานล่าช้า

	ต้องให้บุคลากรเกิดความความเข้าใจอย่างลึกซึ้งในการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR)  และต้องให้คำแนะนำทุกเรื่องอย่างใกล้ชิด

	หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในปีงบประมาณ 2557
	


ชื่อผู้รายงาน...นางปิ่นเสถียร อร่ามแก้ววงษ์
ตำแหน่ง...หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา....
        วันที่  30  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2557
แบบปย. 2

ชื่อหน่วยงานย่อย   งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุม

วันที่ .......30........ เดือน.......กันยายน......... พ.ศ. .........2557..........

	กระบวนการปฏิบัติงาน/

โครงการ/กิจกรรม/

ด้านของงานที่ประเมิน
และวัตถุประสงค์ของ
การควบคุม
	การควบคุมที่มีอยู่

	การประเมินผล
การควบคุม

	ความเสี่ยงที่
ยังมีอยู่

	การปรับปรุง
การควบคุม

	กำหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ

	หมายเหตุ


	3. การนำผลการประเมินตนเองมาปรับปรุงในการบริหารสถานศึกษาและการปฏิบัติงานของ
แผนกวิชา
	บุคลากรของวิทยาลัยฯ
ทุกคนต้องให้ความสำคัญกับผลการประเมินโดยเฉพาะ
จุดด้อยต้องร่วมมือกันและหาทางแก้ไขปัญหาส่วนจุดเด่นต้องพยายามรักษาไว้และทำให้ดีขึ้นต่อไป

	รายงานการประเมินตนเองในปีการศึกษาต่อไป

	การให้ความร่วมมือของบุคลากรภายในวิทยาลัยฯและงบประมาณที่มีจำนวนจำกัด

	บุคลากรทุกคนต้องให้ความร่วมมือและต้องรับทราบผลที่เกิดขึ้นพร้อมนำไปปฏิบัติให้เกิดผลตามแนวทางและวิธีการแก้ไข
ที่บุคลากรทุกคนได้คิดร่วมกัน

	หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาในปีงบประมาณ 2557
	


 ชื่อผู้รายงาน...นางปิ่นเสถียร อร่ามแก้ววงษ์
ตำแหน่ง.หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา..

วันที่  30  เดือน กันยายน  พ.ศ. 2557
