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ปี  : 2557 

 

บทคัดย่อ 

การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงพฒันา มีวตัถุประสงคเ์พ่ือ1) พฒันารูปแบบการบริหารจดัการ
วิทยาลยัการอาชีพสองพ่ีน้องมีมาตรฐานสู่ความเป็นเลิศ 2) ประเมินผลการใช้รูปแบบการบริหารจดัการ
วิทยาลยัการอาชีพสองพ่ีน้อง ให้มีมาตรฐานสู่ความเป็นเลิศ ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัเร่ืองรูปแบบการ
บริหารจดัการวิทยาลยัการอาชีพสองพ่ีน้องมีมาตรฐานสู่ความ เป็นเลิศ  ประกอบดว้ยกลุ่ม คือ  1)
ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งพฒันาแผนการบริหารจดัการวิทยาลยัการอาชีพสองพ่ีน้องมีมาตรฐานสู่ความ
เป็นเลิศ ไดแ้ก่ คณะกรรมการวิทยาลยั ผูบ้ริหารครู บุคลากร ผูป้กครอง สถานประกอบการ ชุมชน 
ประชาคมสถานศึกษา และศิษยเ์ก่า จ  านวน 36 คน โดย วิธีการสุ่มแบบเจาะจง 2) ประชากรและกลุ่ม
ตวัอยา่ง ในการประเมินผลการใช้แผนพฒันาวิทยาลยัการอาชีพสองพ่ีน้อง ให้มีมาตรฐานสู่ความเป็น
เลิศ ไดแ้ก่ คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพจากองคก์รภายนอกรอบ และ คณะกรรมการประเมิน
และคดัเลือกนักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษา เพ่ือรับรางวลัพระราชทานโดย วิธีการสุ่มแบบเจาะจง  
เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 1) เคร่ืองมือในการพฒันารูปแบบการบริหารจดัการวิทยาลยัการอาชีพสองพ่ี
น้องมีมาตรฐานสู่ความเป็นเลิศ 2) เคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมินผลการใช้รูปแบบบริหารจดัการวิทยาลยั
การอาชีพสองพ่ีน้อง (รูปแบบพฒันาสถานศึกษา และรูปแบบปฏิบติัการประจ าปี)    
 ผลการวิจยัคร้ังน้ี พบวา่ 

 1.  ผลการพฒันารูปแบบการการบริหารจดัการวิทยาลยัการอาชีพสองพ่ีน้องมี
มาตรฐานสู่ความเป็นเลิศ ผูวิ้จยัไดด้ าเนินการวิจยั ในคร้ังท่ี 1 เป็นการประชุมปฏิบติัการสนทนากลุ่มยอ่ย 
(Focus Group) จดัท ารูปแบบการพฒันาสถานศึกษาและแผนปฏิบติัการประจ าปี และ คร้ังท่ี 2 เป็นการ
ประชุมปฏิบติัการสนทนากลุ่มยอ่ย (Focus Group)  วิพากษแ์ละรับรองรูปแบบการพฒันาสถานศึกษา
และรูปแบบการปฏิบติัการประจ าปีโดยมีผลการวิจยัดงัน้ีผลการวิพากษแ์ละรับรองรูปแบบการพฒันา
สถานศึกษา จากการรวบรวมความคิดเห็นผูเ้ช่ียวชาญ ซ่ึงเป็นคณะกรรมการวิทยาลยัการอาชีพสองพ่ี
น้อง จ  านวน 15 คน ณ.ห้องประชุมวิทยาลยัการอาชีพสองพ่ีน้อง ผูเ้ช่ียวชาญให้เหตุผลและขอ้เสนอแนะ 
ต่อรูปแบบการพฒันาสถานศึกษาและรูปแบบปฏิบติัการประจ าปีวิทยาลยัการอาชีพสองพ่ีน้องใน
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ภาพรวม เป็นรูปแบบ และวิธีการท่ีเหมาะสมในการน าเอายทุธศาสตร์มาเป็นแนวทางในการพฒันา
บริหารจดัการวิทยาลยัการอาชีพสองพ่ีน้อง มีการด าเนินงานท่ีหลากหลายครอบคลุมทุกฝ่ายและทุกส่วน
ในสถานศึกษาสอดคลอ้งดา้นยทุธศาสตร์ และกลยทุธ์ ตั้งแต่ผูบ้ริหาร จนถึงการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนทุก
คน ในการน้ีควรมีการก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานอยา่งต่อเน่ือง  

2.  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสองซ ้า คุณภาพภายนอกรอบสาม โดยใช้
เคร่ืองมือตามท่ี ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และการประเมิน
สถานศึกษา เพ่ือรับรางวลัพระราชทาน โดยใช้เคร่ืองมือตามท่ี กระทรวงศึกษาธิการก าหนด ในปีท่ีขอ
ประเมินผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสองซ ้าจาก ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (สมศ.)  พบวา่ โดยรวมมีผลการประเมินอยูใ่นระดบัดีมาก มีคา่ ผลรวมคะแนนของ
การประเมินทุกตวับ่งช้ีเท่ากบั 92.00 แยกเป็นผลรวมการประเมินของตวับ่งช้ีกลุ่มพ้ืนฐาน เท่ากบั 62.00 
ผลรวมการประเมินของตวับ่งช้ีอตัลกัษณ์ เท่ากบั 10.00 และผลรวมการประเมินของกลุ่มตวับ่งช้ี
มาตรการส่งเสริมเท่ากบั 20 และไมมี่มาตรฐานใดอยูร่ะดบัตอ้งปรับปรุง แสดงวา่ผลการจดัการศึกษา
ของสถานศึกษาไดม้าตรฐานเห็นสมควรเสนอให้ สมศ.รับรองมาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษา  
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกดา้นการอาชีวศึกษา รอบสามของวิทยาลยัการอาชีพสองพ่ีน้อง 
พบวา่ผลการประเมินในภาพรวม มีคา่คะแนนเท่ากบั 80.53 เม่ือพิจารณาผลประเมินในกลุ่มตวับ่งช้ี
พบวา่ กลุ่มตวับ่งช้ีพ้ืนฐานมีคะแนนผลการประเมินเท่ากบั 53.85 กลุ่มตวับ่งช้ีอตัลกัษณ์ มีคะแนนผล
การประเมินเท่ากบั 9.34 และกลุ่มตวับ่งช้ีมาตรการส่งเสริม มีคะแนนผลการประเมินเท่ากบั 17.34  เม่ือ
พิจารณาจากมาตรฐานตามกฎกระทรวง พบวา่ มาตรฐานการประกนัคุณภาพภายในมีคะแนนเฉล่ีย
สูงสุดเท่ากบั 4.50 รองลงมา คือมาตรฐานดา้นบริหารจดัการศึกษา  มีคา่คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 4.38 
มาตรฐานดา้นผลการจดัการศึกษา มีคา่คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 3.89 และมาตรฐานดา้นการจดัการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั มีคา่คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 1.98 ตามล าดบั เม่ือพิจารณาจากมาตรฐานตาม
เกณฑก์ารรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาแลว้นั้น สถานศึกษาครบตามเกณฑก์ารรับรองมาตรฐาน
ทุกขอ้ แสดงวา่ผลการจดัการศึกษาของสถานศึกษาไดม้าตรฐาน สมศ.เห็นสมควรให้การรับรอง
มาตรฐานคุณภาพสถานศึกษา และประเมินผลการใช้รูปแบบการบริหารจดัการวิทยาลยัการอาชีพสองพ่ี
น้อง ดว้ยการขอเพ่ือรับการประเมินเพ่ือรับรางวลัพระราชทาน โดยใช้เคร่ืองมือตามท่ี 
กระทรวงศึกษาธิการก าหนด ผลการประเมินรางวลัพระราชทานประกอบดว้ย 6 ดา้น ดา้นท่ี  1 คุณภาพ
นักศึกษา ดา้นท่ี 2 การบริหารหลกัสูตร และงานวิชาการ ดา้นท่ี 3 การบริหารการจดัการ ดา้นท่ี 4 
ความสมัพนัธ์ระหวา่งสถานศึกษากบัชุมชน ดา้นท่ี 5 บุคลากรและการบริหารบุคลากร ดา้นท่ี 6 ความ
ดีเด่นของสถานศึกษา ทั้ง 6  ดา้นผา่นเกณฑต์ามท่ี กระทรวงศึกษาธิการก าหนดท า อยูใ่นระดบัดี ท  าให้
วิทยาลยัการอาชีพสองพ่ีน้องไดรั้บรางวลัสถานศึกษารางวลัพระราชทานขนาดเลก็ 


